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Executive Summary

FREEDOM BUSINESS ADA UNTUK MEMPEKERJAKAN
PENYINTAS PERDAGANGAN MANUSIA DAN MEREKA

YANG BERISIKO.

Kode Keunggulan Freedom Business mendefinisikan praktik bisnis yang

menopang kebebasan holistik dan membedakan pekerjaan Bisnis Kebebasan

(Freedom Business). Ini berisi enam Komitmen yang dijunjung oleh Freedom

Business, mendefinisikan istilah umum yang digunakan dalam bidang kami, dan

menyediakan kerangka kerja untuk implementasi. Hal itu dibuat pada tahun 2021

dengan partisipasi penuh dari Anggota Freedom Business Alliance.

Verst lengkap dari Rode ini tersedia secara online di freedombusinessalliance.com/code-of-excellence

Pekerjaan Freedom Business dianggap oleh
banyak Anggota kami lebih dari sekedar bisnis,
tetapi sebuah panggilan. Sementara sebagian
besar bisnis berusaha untuk mempekerjakan
orang orang yang terbaik, Freedom Businesss
berusaha terlebih dahulu untuk menciptakan
peluang kerja bagi mereka yang paling sering
tidak terampil dan telah mengalami trauma,
menjunjung tinggi komitmen terhadap yang
rentan dalam masyarakat dan keyakinan pada
nilai tinggi yang melekat pada setiap manusia.

Oleh karena itu, Anggota kami bekerja untuk
menciptakan tempat kerja yang aman dan
terinformasi tentang trauma. Sementara
pekerjaan yang aman adalah komponen
penting dari kebebasan, mereka percaya bahwa
kebebasan sejati membutuhkan lebih banyak
hal. Ini membutuhkan kepercayaan pada nilai

Freedom Business Alliance adalah organisasi nirlaba 5013 terdafiar di Amerika Sertkat. Kami melayan: sebagar

diri sendiri yang tumbuh dengan
perkembangan profesional, intelektual,
emosional, dan spiritual, yang paling efektif
dicapai dalam komunitas yang menawarkan
cinta, harapan, dan penyembuhan. Inilah
sebabnya mengapa Anggota kami melangkah
lebih jauh dari sekadar menawarkan pekerjaan,
tetapi berusaha untuk menciptakan jenis
komunitas yang mendukung dan formatif ini di
tempat kerja mereka.

Dengan demikian, mereka menjunjung tinggi
keyakinan bahwa bisnis, jika disengaja, dapat
berfungsi sebagai sarana optimal untuk
penyembuhan dan transformasi. Niat ini
membutuhkan pengorbanan dan investasi yang
luar biasa. Kode Keunggulan menjelaskan
standar tinggi dan komitmen yang dilakukan
dalam mengejar panggilan ini.

Jasilitator industri untuk hamper 100 Bisnis Kebebasan yang beroperast di lebih dart 28 negara di seluruh dunia.
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SOLUSI

Untuk memerangi Perdagangan Manusia dan eksploitasi kita
memerlukan strategi yang mencakup lebih dari sekadar penyelamatan,
strategl yang mengatasi akar masalah ekonomi. Freedom Business
adalah strategi itu, tetapi tidak dilakukan tanpa tantangan yang luar
biasa. Freedom Businesss menghadapi tantangan tersebut dengan
dedikasi untuk menegakkan standar tinggi dan komitmen kepedulian
terhadap karyawan mereka dan pemangku kepentingan lainnya
sebagaimana digariskan dalam Freedom Business Code of Excellence.
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Menciptakan lapangan kerja bagi para penyintas
Perdagangan Manusia dan mereka yang berisiko
adalah tujuan utama dari organisasi tersebut. Ini
telah mengembangkan struktur, proses, program,
dan sumber daya untuk mencapai rencana
tindakan untuk melaksanakan misi ini.

Organisasi ini memiliki struktur tata kelola yang
mengawasi arah strategisnya untuk mencapai
misinya, identifikasi dan pengelolaan risiko dan
peluang, serta kinerja keuangan dan sosialnya.
Ada transparansi dalam cara melakukan
perdagangan, dalam rantai pasokannya, dan
dalam manajemen organisasi.

Organisasi menyambut dan mencari akuntabilitas
dari Pemangku Kepentingan. Ini mendorong
partisipasi yang berarti dari Personil untuk
memfasilitasi pemenuhan misinya. Ini
berkomitmen untuk pembelajaran dan
pengembangan berkelanjutan sebagai organisasi
untuk meningkatkan standar praktik dalam
Gerakan Bisnis Kebebasan bersama dengan Bisnis
Kebebasan lainnya.

Organisasi ini berkomitmen untuk melindungi
keselamatan, hak asasi manusia, kesehatan serta
kesejahteraan mental, fisik, sosial dan spiritual
Personilnya. Ini sesuai, minimal, dengan semua
undang-undang yang relevan tentang kesehatan
dan keselamatan untuk Personilnya, jam kerja dan
kondisi kerja.

Organisasi berkomitmen untuk membayar upah
yang adil kepada semua Personilnya yang
memenuhi upah minimum yang sah dan berusaha
mencapai Upah Hidup Setempat. Ini memberi-
kan jaminan dan manfaat sosial, tidak termasuk
penyediaan program dan layanan tambahan
apapun terhadap persyaratan upah minimum.

Organisasi ini memiliki tempat kerja yang
terinformasi tentang trauma dan berpusat pada
penyembuhan yang ditunjukkan dengan
sepenuhnya mengintegrasikan pengetahuan
tentang trauma dan praktik pemulihan ke dalam
kebijakan, prosedur, dan praktiknya, berupaya
untuk secara aktif mengurangi kemungkinan
trauma ulang dari Personil Penerima Manfaat.

Organisasi ini berkomitmen pada praktik bisnis
yang membuktikan kepedulian terhadap
Pemangku Kepentingan eksternal termasuk
pemasok, mitra bisnis, donor, investor, sesama
Freedom Business, dan lingkungan, selalu
berusaha meminimalkan dampak negatif yang
diciptakan oleh operasinya dan meningkatkan
keuntungan bersama.

Untuk detail lebih lanjut beserta panduan implemen-
last untuk setiap Komitmen, lihat Kode Reunggulan
Freedom Business secara lengkap tersedia online di
freedombusinessalliance.com/code-of-excellence
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